
Cognitieve revalidatie therapie?  Ja graag!

Hoe dan? 



Met deze vraag gingen we in 2022  aan de slag

Ons doel was dat  alle betrokken disciplines cognitieve revalidatie toepassen 
bij onze revalidanten op alle momenten van de dag



Stap 1

Scholingscaroussel Reis door het Brein bestaande uit 2 delen

Deel 1 is gegeven door VS, CRT geschoolde paramedici en de 2 psychologen

• Uitleg van de Cognitieve Hiërarchie: Ergotherapeut

• Aandacht: Ergotherapie 

• Geheugen: Fysiotherapie 

• Executief functioneren en sociale cognitie: Psychologen 

• Deel 2 Incompany Scholing van Revadidact
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Indeling Incompany scholing

• 4 dagdelen

• 2 dagdelen gemengd en 2 dagdelen 
zorg en behandelaren apart

• scholing door 2 ergotherapeuten van Revadidact



Scholing aan zorg

• Cognitieve hiërarchie

• Leerniveaus van Claudia Allen

• Inzichtniveaus (model van Crosson)



Cognitieve gedragsniveaus
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Niveau 3 t/m 5 vooral in de GRZ



Leervermogen

• Procedureel leren: 
impliciet leren, trainen of 
inslijpen. Vastleggen 
bewegingspatronen in 
geheugen. Foutloos, mogelijk 
vanaf niveau 2.

• Episodisch leren: leren door 
ervaring. Zonder emergent 
inzicht: foutloos leren vanaf 
niveau 3. Emergent 
inzicht/signaleren van fouten: 
leren van fouten vanaf niveau 
5.

• Semantisch leren: Moeilijkste 
vorm van leren: gebaseerd op 
onthouden van feiten en 
generaliseren gedrag. 
Anticiperend inzicht is nodig. 
Mogelijk vanaf niveau 6.





Benodigde begeleiding per gedragsniveau tijdens GRZ
3. Niveau van manuele acties:
• Zorg dat je aandacht hebt
• Elke stap instructie (doe dit, doe dat), aanwijzen, fysiek begeleiden
• Geen open vragen stellen, hou het kort

4. Niveau van doelgerichte acties:
• Mondelinge instructie, voordoen
• Concepten en regels aanreiken
• Voldoende tijd geven

5. Niveau van explorerende acties:
• Opties bespreken, scenario’s voorleggen
• Open vragen stellen
• Geef cliënt mogelijkheid om fouten te maken/dingen uit te proberen



Werkinstructies
• Inzetbaar vanaf niveau 3

• Afgestemd op gedragsniveau

• Draagt bij aan eenduidige begeleiding, waardoor leren 
optimaal verloopt

• Wordt opgesteld door behandelaren (meestal ergo, fysio 
of logo) in afstemming met zorg

• Kies een doel, bijv. ‘zelfstandig naar toilet kunnen’





Aandachtsvelders van deze groep zijn:
3 logopedisten, Ifysiotherapeut, 2 psychologen,3 verpleegkundige, Verpleegkundig specialist 
en ergotherapeut
Doel CRT-overleg:
Cognitief leerniveau gezamenlijk bepalen.
Meest urgente behandeldoel bepalen.
Belangrijkste cognitief behandeldoel passend bij het leerniveau benoemen (bijv. aandacht 
richten).
Afspraak maken op welke wijze het cognitief behandeldoel wordt gerealiseerd.
Werkinstructies maken door betrokken discipline (zie link).
Werkafspraken ter voorbereiding CRT-overleg tijdens MDO:
Op het 1e MDO worden er mogelijke cognitieve beperkingen besproken, in dat geval NOSCA 
invullen volgens invulschema door zorgmedewerkers.



Werkafspraken ter voorbereiding CRT-overleg na het MDO van 
11:30 tot 12:00 uur​​

•Cognitief leerniveau is vooraf het CRT-overleg​ door de afzonderlijke behandelaren bepaald

•Behandelplan met doelen zijn beschreven door behandelaren​​

•Betrokkenen behandelaren rapporteren op het geformuleerde CRT-doel in het revalidatieplan

•Eén gezamenlijk algemeen behandeldoel bepalen

•Afspreken welke discipline de werkinstructie voor dit behandeldoel formuleert.​​

https://zhgn.sharepoint.com/:w:/r/sites/ZHGNBehandelteamGRZRoze/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3AB9CB13-C62F-4B58-93C5-AB8C4EEAB50C%7D&file=Werkinstructie%20zelfstandig%20wassen%2C%20afdrogen%20en%20aankleden.docx&action=default&mobileredirect=true


Werkwijze tijdens het CRT-overleg van 11.30 tot 12.00 uur​

•Voorzitter: Psycholoog

•Alle betrokkenen geven aan welk niveau de revalidant heeft

•Psycholoog bepaalt na het horen van alle niveaus het hoofdniveau

•Belangrijkste cognitieve probleem wordt bepaald

•Belangrijkste cognitieve doel wordt bepaald
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